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重庆文理学院专场招聘会 
宣讲时间：2021年11月5日10:00   宣讲地点：知行楼A101
温馨提示：
1、 当天招聘流程：宣讲-笔试-面试-签订三方就业协议；
2、 学生资料准备：个人简历、笔、空白纸张、三方就业协议。
[bookmark: _GoBack]和乐门业集团2022届秋季校园招聘简章
一、公司简介
和乐门业集团注册资金逾20亿，目前总投资近100亿，员工达10000人，总占地面积3000余亩。历经多年发展，和乐门业集团在四川成都、山东齐河、湖北咸宁、广西贵港、四川宜宾等地投资建设了多个门产业基地，建筑面积逾200万平米，同时建立多个门配套产品及服务企业，实现产品系列多元化和生产配套纵向一体化的能力,目前是国内规模最大的门企业之一。
和乐门业规模：
和乐门业不仅有庞大的制造规模，而且在全国拥有200多个销售网点及100多个物流配送网点，业务范围覆盖全国各地。在四川、湖北、山东、河北、陕西、河南、安徽、浙江、湖南、贵州、云南、广西等国内各地区拥有数十个生产基地及物流中心，并与万科、碧桂园、融创、中海地产等知名商业地产公司建立了长期稳定的友好合作关系。目前国内房地产行业前30强已有20余家选择与和乐门业集团合作。
人才培养：
企业发展，人才先行。2018年，和乐门业集团全面实现为员工提供“全职涯”的培训福利，重抓“管培生”培养力度，让有能力有梦想的员工可以拥有在公司内部二次创业的机会，利用公司的承包制度，成为公司的事业合伙人。
集团始终坚持“以人为本”的人才培养和选拔机制，积极践行重视人才、善用人才、培养人才、留住人才的人才理念，将敬业上进、创新思考、严谨负责、充分沟通、快乐工作作为合格员工的考核要求和标准，并为合格的员工提供极具市场竞争优势的薪酬福利。
集团多个基地已经采用“导师制”，为每位新入职员工配备一位资深员工或领导来担任导师，帮助熟悉业务、提高技能，为员工发展奠定良好的基础。

二、岗位信息
	岗位名称
	专业要求
	年收入
	工作地点

	营销管培生
	专业不限，市场营销、机械、电子、建筑、土木、物流、经贸等专业优先(根据面试情况可放宽专业)
	9万-13万
	贵州、湖南、江苏、江西、安徽

	物资管理
	物流类、机械、电子类、轨道交通运输等相关专业
	9万-13万
	江西、贵州、江苏、安徽

	项目管理
	土木工程、建筑类专业
	9万-13万
	贵州、江苏、重庆

	销售助理
	经管类、机械类、电气类、土木工程、建筑类专业
	8万-11万
	江苏、湖南、南昌、重庆、安徽

	账务统计
	财会类专业
	8万-11万
	湖北咸宁

	生产管理
	机械类相关专业
	8万-11万
	四川成都


1、营销管培生   30名
薪资构成：5.8	K+区域补贴+津贴+话费补贴+差旅补助+绩效年终奖
月度薪酬收入范围：6K—8K/月     年度薪酬收入范围：9万-13万
任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）有学生会、校园社团、社会活动历经优先；
（3）沟通能力强、成就动机和目标性强、逻辑思维清晰、务实踏实、具有较强的学习能力、适应能力以及敏锐的市场洞察力、分析判断力等。
岗位职责：
（1）负责公司系列产品渠道销售管理工作；
（2）负责片区内的经销商、代理商的日常管理和新渠道的开发；市场信息、行业信息的收集、调查、分析等并制定相应的营销管理策略；
（3）根据公司市场营销战略，提升销售价值，扩大产品在所负责区域的市场占有率；
（4）协助经营部经理或区域经理渠道业务开展和管理工作。
工作地点：重庆、贵州、湖南长沙、江苏南通、江苏苏州、江西南昌。尽量满足“自愿性、就近性”原则就业。
2、物资管理   20名
薪资构成：5.8	K+区域补贴+津贴+话费补贴+差旅补助+绩效年终奖
月度薪酬收入范围：6K—8K/月     年度薪酬收入范围：9万-13万
任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）专业基础知识扎实，熟练使用Excel，熟练财务常用报表；
岗位职责：
（1）负责经营部所在区域的物流中心或仓储中心公司的产品入库管理、出库管理以及简单日常管理；
（2）根据销售订单，按时按量发货，并对整个发货流程进行规划、监督、跟踪等管理；
（3）根据销量、产品单价、客户信息等完成所在区域的相关财务报表、日记账、与总部的往来账务等处理；
（4）配合集团中心对销售系统的大数据化管理和远程人工智能库存管理等。
工作地点：重庆、贵州贵阳、尽量满足“自愿性、就近性”原则就业。
3、项目管理   15名
薪资构成：5.8	K+区域补贴+津贴+话费补贴+差旅补助+绩效年终奖
月度薪酬收入范围：6.3 K—7K/月     年度薪酬收入范围：9万-13万
任职要求：
（1）本科学历，土木工程专业；监理、造价等相关建筑类专业；
（2）熟练使用CAD软件，具有扎实的识图、绘图功底；
（3）具备较强的沟通协调能力和团队管理能力。
岗位职责:
（1）项目维护：负责公司与万科、绿地、宝能、蓝光等地产开发商合作项目的管理；
（2）工程管理：协助项目经理管理安装队伍现场工作，监督施工进度及施工质量。
工作地点：重庆、贵州。
4、销售助理  15名
薪资构成：6 K+绩效年终奖   年度薪酬收入范围：8万-11万
任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）熟悉办公软件；
（3）具有良好的语言逻辑表达，必要的写作能力及沟通协调能力。
岗位职责:
（1）协助独立业务主管，对辖区内的存量业务进行维护，确保存量业务稳定发展；
（2）独立业务主管对客户进行例行拜访、售后问题处理、争议问题处理等，进行客户关系维护；
（3）对未合作的市场进行开发，提升产品市场占用率；同时不断发掘新客户，扩大公司客户群体；
（4）将公司新产品信息及时传递给客户，并制定销售策略进行产品销售推广；根据公司和部门安排协助独立业务主管制定所辖区域的销售价格与销售策略；
（5）协助独立业务主管根据部门下达的销售任务制定各阶段销售目标和计划，并按计划推动目标的落实。
工作地点:重庆、湖南长沙、江西南昌
5、账务统计  5名
薪资构成：6 K+绩效年终奖   年度薪酬收入范围：8万-11万
任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）具有扎实的专业基础知识，具备较强的数据分析能力和数据敏感性；
（3）熟练使用Excel，擅长编制常用财务报表。
岗位职责：
（1）会计核算、财务管理、财务预算、财务分析、财务审计知识。负责公司业务来账核对、及数据整理统计报表搭建。
（2）熟练掌握统计流程，结合公司财务制度和统计要求，负责对原始数据的收集、整理、汇总、分析。按时报送财务及统计报表和ERP系统操作；
（3）确保相关数据完整性、真实性、准确性、及时性；
（4）负责将与成本无关的其他所有原始单据分类计算，编制记账凭证，负责对各类统计资料、报表及文件的归档管理。
工作地点:湖北咸宁
6、生产管理   10名
薪资构成：6.6 K+绩效年终奖   年度薪酬收入范围：8万-11万
任职要求：
（1）本科及以上学历；
（2）热爱管理工作，具备较强的沟通协调能力、执行力；
（3）熟练使用office办公软件。
岗位职责：
（1）协助制造部门经理对生产过程中“人、机、料、法、环”全面管理；
（2）根据当日生产计划，合理安排人员和协调资源，确保生产任务保质保量完成；
（3）贯彻执行公司安全管理规章制度，确保安全生产；
（4）贯彻执行数据化管理，完成生产日报。
工作地点: 四川成都
三、其他福利
（1）公司提供住宿、多个餐厅、多个职工超市；
（2）法定节假日与礼品、五险一金、员工体检、年终奖金与各种津补贴、超长春节假期；
（3）公司拥有完善的培训体系，均为免费培训。如：入职培训、在职培训、晋升培训、拓展培训、技能培训等，根据学生的专业、兴趣、特长等量身打造“一专多能、一职多岗”的师带徒职业路线；
（4）每年有两次调薪机会。分别为职务晋升、员工层级评定、专才等级评定等多种调薪的方式。

更多专业需求和招聘岗位请亲临招聘会现场了解和咨询！
四、联系我们
简历投递邮箱：hlmyhr03@163.com（投递标题格式：“学校＋应聘岗位＋姓名”）
联系人：  陈部长   联系电话：18048584561（微信同号）
集团人力资源部电话：028-66315102/5163
成都和乐地址：四川省成都市高新西区新创路28号；
湖北和乐地址：湖北省咸宁市高新技术开发区横二路；0.

山东和乐地址：山东省齐河县经济开发区玮五路北侧；
青白江和乐地址：四川省成都市青白江区同心大道1236号；
广西和乐地址：广西省贵港市港北区狮岭路西江工业园；
四川和乐地址：四川宜宾市宋家坝工业园
集团官方网址:www.heledoor.com/
和乐门业集团人力资源部
2

image1.png
i

y \ HELE DOORS




