
瑞安荣邦 2024 年校园招聘简章
一、公司简介

瑞安市荣邦汽车部件有限公司成立于 1992 年，自成立以来专注于汽车门锁、门把手、座椅锁等开闭件

的专业研发、生产及销售。荣邦历经三十年岁月的沉淀，先后荣获 ISO9001：2000 质量体系认证，汽车门

锁 CCC 认证，IATF16949:2016 质量管理体系认证，ISO14001:2015 环境管理体系认证，ISO45001:2018

职业健康安全管理体系认证、国家高新技术企业认证，浙江制造认证、多项产品 CQC 产品认证、并拥有多

项实用新型专利证书等荣誉。一直秉承着“打造汽车开闭件系统一流企业”的愿景，不断改进与创新，研发

新产品，在满足客户需求的前提下拓展市场！

二、员工发展与培养

发展机会：公司遵寻“能岗匹配”原理，即职得其才、才得其职，才职匹配。公司倡导给每位员工充分

发挥和展示才能的舞台；成就企业的同时成就个人，职等您来与公司实现共赢！

社会保障：为员工交纳养老、医疗、工伤、生育、失业等完善的社会保险；

后勤保障：提供住宿（或外住房补），食堂，年初、年末省外来返车费补贴，开工红包，工龄奖，新人

奖，荐才奖，每年组织拓展旅游活动，免费健康体检，月度生日会。

三、岗位需求

1、岗位信息

序号 岗位需求
需求

人数
专业需求 工资

1

研发工程师

工艺工程师

项目工程师

质量工程师

5 机械设计、机电一体化、材料成型
4000~6000（实

习期间）

PS:工作的地址温州或重庆

2.招聘要求：

 学历资质：大专、本科及以上学历，机械设计、机电一体化、材料成型相关专业。



 综合素质：积极向上、阳光心态、学习能力强、团队协作意识好、执行力强、乐于奉献、敢于挑战。

四、招聘流程

简历筛选初试复试offer

温馨提示：

1.简历中填写的您所学专业及工作实践中取得的成绩，进入面试环节后，我们将要求您提供相关证明原件；

2.我们将非常关注您突出的特长、社会实践、项目经历和荣誉，请尽可能说明；

3.您所提供的全部资料应真实、准确、有效，如发现有不实之处，我们保留在不通知的情况下取消下一步安排；

4.请您保持手机、电子邮箱和网络的畅通，便于我们将面试邀约、结果及 offer 及时通知到您本人。

五、简历投递

渠道一：2992466206@qq.com（可直接投递简历至 HR 邮箱，备注姓名-专业）

渠道二：添加荣邦 HR 微信

mailto:2992466206@qq.com（可直接投递简历至HR邮箱，备注姓名-专业-应聘岗位）

